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Introduccion —Comience Aqui

Introduccion ~ ¢Qué es el Crédito por Ingreso del Trabajo?

_Comience El crédito por ingreso del trabajo (EIC, por sus siglas en inglés) es un crédito tributario
" para aquellas personas que trabajen y que reciban ingreso del trabajo inferior a $41,686.
Aqul En la mayoria de los casos, un crédito tributario le brinda la oportunidad de ahorrar
dinero porque reduce la cantidad de impuesto a pagar. El crédito por ingreso del trabajo

también puede proporcionarle un reembolso.

¢ Puedo Optar al Crédito por Ingreso del Trabajo?

Para tener derecho al crédito por ingreso del trabajo, debe satisfacer determinados
requisitos. Dichos requisitos se resumen en la Tabla 1.
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Tabla 1. Sintesis del Crédito por Ingreso del Trabajo

Primero, debe cumplir todos
los requisitos de esta

columna.

Segundo, debe cumplir todos los
requisitos de una de estas columnas, la

que corresponda.

Tercero, debe
cumplir el
requisito de
esta columna.

Capitulo 1.
Requisitos para Todos

Capitulo 2.
Requisitos que
Debe Cumplir si
Tiene un Hijo
Calificado

Capitulo 3.
Requisitos que Debe
Cumplir si no Tiene

un Hijo Calificado

Capitulo 4.
Cémo Calcular
y Optar al
Crédito por
Ingreso del
Trabajo

1. Debe
tener
ingresos
brutos
ajustados
(AGI, por
sus siglas
en inglés)
inferiores a:
«$38,646
(541,646
para
casados que
presentan
una
declaracién
conjunta) si
tiene mas
de un hijo
calificado,

«$33,995
(836,995
para
casados que
presentan
una
declaracion
conjunta) si
tiene un
hijo
calificado o

«$12,880
($15,880
para
casados que
presentan
una
declaracién
conjunta) si
no tiene un
hijo
calificado.
(Vea la
pagina 7).

2. Debe tener un
nimero de
seguro social
valido. (Vea la
pagina 7).

3. Su estado
civil para efectos
de la declaracién
no puede ser
“casado que
presenta la
declaracién por
separado”. (Vea
la pagina 9).

4. Debe ser
ciudadano de los
Estados Unidos o
extranjero
residente durante
todo el afo.
(Vea la pdgina
9)

5. No puede
presentar el
Formulario 2555
ni el Formulario
2555-EZ
(relacionado con
el ingreso del
trabajo en el
extranjero). (Vea
la pagina 9).

6. Debe tener
ingresos
procedentes de
inversiones de
$2,950 0 menos.
(Vea la péagina
10

7. Debe haber
recibido ingreso
del trabajo. (Vea
la pagina 13).

8. Su hijo debe
cumplir los
requisitos de
parentesco, edad y
residencia. (Vea la
pagina 16).

9. Sélo una
persona puede
basarse en su hijo
calificado para
fines de optar al
crédito por ingreso
del trabajo. (Vea
la pagina 20).

10. Usted no
puede ser el hijo
calificado de otra
persona. (Vea la
pagina 24).

11. Debe tener por lo
menos 25 afios de
edad, pero menos de
65. (Vea la pagina
26).

12. Usted no puede
ser el dependiente de
otra persona. (Vea la
pagina 26).

13. Usted no puede
ser el hijo calificado
de otra persona. (Vea
la pagina 27).

14. Debe haber
vivido en los Estados
Unidos durante mds
de la mitad del afio.
(Vea la pagina 28).

15. Debe tener
ingresos brutos
inferiores a:
#$38,646
($41,646 para
casados que
presentan una
declaracion
conjunta) si
tiene mas de un
hijo calificado,

«$33,995
($36,995 para
casados que
presentan una
declaracion
conjunta) si
tiene un hijo
calificado o

«$12,880
($15,880 para
casados que
presentan una
declaracion
conjunta) si no
tiene un hijo
calificado. (Vea
la pagina 29).
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¢ Necesito esta Publicacion?

Algunas personas que presenten el Formulario 1040 deben usar la Hoja de Trabajo 1 de
esta publicacion, en vez de consultar el Paso 2 de las instrucciones para el Formulario
1040, para determinar si pueden optar al crédito por ingreso del trabajo. Usted se
encuentra en esta categoria si alguna de las siguientes situaciones le corresponde para
el ano 2008:

* Presenta el Anexo E (Formulario 1040).

* Declara ingresos provenientes del alquiler de bienes muebles que no son utilizados en
un oficio o negocio.

* Es socio de una empresa conjunta calificada que constituye una actividad pasiva con
ingresos de alquiler de bienes raices no sujetos al impuesto sobre el trabajo por cuenta
propia.

* Declara ingresos en la linea 21 del Formulario 1040 que provienen del Formulario
8814 (relacionados con la eleccion de declarar los intereses y dividendos recibidos por
un hijo).

e Declara una cantidad en la linea 13 del Formulario 1040 que incluye una cantidad del
Formulario 4797.

Si ninguna de las situaciones que aparecen anteriormente le corresponde, las
instrucciones del formulario de impuestos contienen toda la informacion que necesita
para saber si puede optar al crédito por ingreso del trabajo y para calcular la cantidad del
mismo. No necesita esta publicacion, pero puede leerla para saber si puede optar al
crédito por ingreso del trabajo y para aprender mas sobre este crédito.

¢Hay que Tener un Hijo para Tener Derecho al
Crédito por Ingreso del Trabajo?

No. Puede reunir los requisitos del crédito por ingreso del trabajo aunque no tenga un
hijo calificado si usted tiene como minimo 25 afios pero menos de 65 afos y tiene
ingresos del trabajo inferiores a $12,880 ($15,880 si es casado que presenta una
declaracion conjunta). Vea el capitulo 3 para informacion adicional.

¢ Como Calculo la Cantidad del Crédito por Ingreso
del Trabajo?

Si puede elegir el crédito por ingreso del trabajo, tiene la opcion de solicitar que el IRS le
calcule la cantidad del crédito o puede calcularlo usted mismo. Para calcularlo, puede
llenar una hoja de trabajo de las instrucciones del formulario que presente. Para saber
cémo solicitar que el /RS le calcule la cantidad del crédito, vea el capitulo 4.

¢ Como Puedo Encontrar Rapidamente Informacion
Especifica?

Puede utilizar el indice para buscar informacion especifica. En la mayoria de los casos,
el indice hace referencia a titulos, tablas u hojas de trabajo.

¢Hay Ayuda Disponible en Internet?

Si. Puede utilizar el Asistente EITC en el sitio web www.irs.gov/espanol para saber si
tiene derecho al crédito. El Asistente EITC esta disponible en espafiol y en inglés.

¢ Como Puedo Obtener el Crédito por Ingreso del
Trabajo en mi Paga en el Aho 2009?

Quiza prefiera recibir parte del crédito por ingreso del trabajo del proximo afo a lo largo
del mismo, en vez de esperar a recibirlo después de presentar su declaracion de
impuestos. En el capitulo 6 encontrara una explicacion de los pagos adelantados del
crédito por ingreso del trabajo y se le indica como podria recibir parte del mismo en su
paga en 2009 si tiene un hijo calificado.
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Qué Hay de Nuevo en 2008

La cantidad de ingresos del trabajo ha aumentado. La cantidad maxima de ingresos
que puede recibir, y aun obtener el crédito, ha aumentado. Tal vez pueda optar al crédito
si:

 Tiene mas de un hijo calificado y gana menos de $38,646 ($41,646 si es casado que
presenta una declaracién conjunta),

e Tiene un hijo calificado y gana menos de $33,995 ($36,995 si es casado que presenta
una declaracion conjunta) o

* No tiene un hijo calificado y gana menos de $12,880 ($15,880 si es casado que
presenta una declaracién conjunta).

Ademas, debe tener ingresos brutos ajustados inferiores a la cantidad que le
corresponda de la lista anterior. Para mas informacion, vea los Requisitos 1y 15.

Zona de desastre del Medio Oeste. Si su vivienda principal estaba ubicada en una
zona de desastre del Medio Oeste al momento de acontecer el desastre y sus ingresos
del trabajo de 2008 son inferiores a los de 2007, podria optar por utilizar los ingresos del
trabajo de 2007 para calcular el crédito por ingreso de trabajo de 2008. Vea la
Publicacion 4492-B, Information for Affected Taxpayers in the Midwestern Disaster Area
(Informacidn para los Contribuyentes Perjudicados de las Zonas de Desastre del Medio
Oeste) para mas informacion.

La cantidad de los ingresos procedentes de inversiones ha aumentado. La
cantidad maxima de los ingresos procedentes de inversiones que puede recibir, y aun
obtener el crédito, ha aumentado a $2,950. Vea el Requisito 6.

Qué Hay de Nuevo en 2009

La definicion de “hijo calificado” sera modificado. La definicion de “hijo calificado”
cambiard segun se indica a continuacion:

* Su hijo calificado debe ser menor que usted.

* Un hijo no puede ser su hijo calificado si dicho hijo presenta una declaracion conjunta,
a menos que ésta se haya presentado soélo para solicitar un reembolso.

e Si los padres pueden declarar a un hijo como hijo calificado pero ninguno de ellos lo
declara, ninguna otra persona lo puede declarar como hijo calificado a menos que
dicha persona tenga ingresos brutos ajustados superiores a los ingresos brutos
ajustados mas altos de cualquiera de los padres del hijo.

Recordatorios

Declaracion de los pagos adelantados del crédito por ingreso del trabajo que
recibié en el aino 2008. Si recibié pagos por adelantado del crédito por ingreso del
trabajo en 2008, tiene que presentar el Formulario 1040 o el Formulario 1040A para
declarar los pagos. El recuadro 9 del Formulario W-2 (como aparece en la Figura 1) le
indicara la cantidad que recibié. Declare la cantidad en la linea 60 (del Formulario 1040)
o en la linea 36 (del Formulario 1040A). Si presenta el Formulario 1040, marque el
recuadro a en la linea 60.
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Figura 1. Informe de Pagos Adelantados del Crédito por Ingreso del Trabajo

9 Advance EIC payment

a Employee’s social security number Visit the IRS website
OMB N at www.irs.gov/efile.
b Employer identification number (EIN) ederal iIncome tax withhel
c Employer’'s name, address, and ZIP code Y 4 Social security tax withheld
5 Me ips 6 Medicare tax withheld
7 Social sc -ps 8 Allocated tips
d Control number 9 Advance payment 10 Dependent care benefits
e Employee’s first name and initial Last name Suff. 11 Nongqualified plans gza See instructions for box 12
é
N U
i
14 Other (‘!20
[
12d
c
i
f Employee’s address and ZIP code
15 sate  Employer’s state ID number 16 State wages, tips, etc. | 17 State income tax 18 Local wages, tips, etc. | 19 Local income tax 20 Locality name|
w 2 Wage and Tax Department of the Treasury—Internal Revenue Service
-
Form Statement

Copy B—To Be Filed With Employee’s FEDERAL Tax Return.
This information is being furnished to the Internal Revenue Service.

Aumento del crédito por ingreso del trabajo en ciertas declaraciones conjuntas.
Una persona casada que presente una declaracién conjunta podria recibir un crédito
mayor que el que recibe otra persona que tenga los mismos ingresos pero con un estado
civil para efectos de la declaracion diferente. Por lo tanto, la Tabla del Crédito por
Ingreso del Trabajo tiene columnas distintas para las personas casadas que presenten
una declaracion conjunta y para los demas. Cuando busque su crédito por ingreso del
trabajo en la Tabla del Crédito por Ingreso del Trabajo, asegurese de usar la columna
correcta para su estado civil y el numero de hijos que tenga.

El crédito por ingreso del trabajo no repercute en ciertos pagos de bienestar
social. Todo reembolso que reciba por el crédito por ingreso del trabajo y todo pago
adelantado del mismo no se consideran ingresos al determinar si tiene derecho a recibir
beneficios de los programas de asistencia social que se indican a continuacién, ni al
determinar la cantidad que puede recibir de estos programas. Sin embargo, si no gasta
las cantidades que reciba dentro de determinado periodo de tiempo, las mismas podrian
considerarse un activo (o recurso) y podrian afectar si tiene derecho o no a recibir dichos
beneficios.

* Seguro Medicaid y prestaciones suplementarias del seguro social (SS/, por sus siglas
en inglés).

e Cupones para alimentos.

* Viviendas para personas de bajos ingresos.

Los beneficios de asistencia temporal para familias necesitadas (TANF, por sus siglas en
inglés) podrian verse afectados. Consulte al gobierno de su estado.

No se olvide del crédito estatal. Si relne los requisitos para optar al crédito por
ingreso del trabajo en la declaracion de impuestos federales sobre los ingresos, podria
tener también derecho a optar a un crédito parecido en la declaracion de impuestos
estatales o locales sobre los ingresos. Para ver una lista de estados que ofrece el crédito
estatal por ingreso del trabajo, visite www.irs.gov/eitc.

En caso de que el IRS cuestione el crédito por ingreso del trabajo. El /RS puede
pedirle que entregue documentos para comprobar que usted tiene derecho al crédito por
ingreso del trabajo. Le informaremos de qué documentos debe enviarnos. Estos pueden
incluir actas de nacimiento, expedientes académicos, expedientes médicos, etc.
También le enviaremos una carta con el nombre, direccién y nimero telefonico del
empleado del /RS asignado a su caso. El proceso para determinar su derecho al crédito
demorara su reembolso.
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6 BC’s

Fotografias de nifos desaparecidos. El /RS se complace en colaborar con el Centro
Nacional de Nifos Desaparecidos y Explotados (National Center for Missing and
Exploited Children). Esta publicacion puede contener fotografias de nifios desaparecidos
seleccionadas por el Centro en paginas que de otra manera estarian en blanco. Usted
puede ayudar a que estos nifios regresen a su hogar si al mirar sus fotografias los
identifica y llama gratis al 1-800-THE-LOST (1-800-843-5678).

Comentarios y sugerencias. Agradecemos sus comentarios acerca de esta
publicacion, asi como sus sugerencias, los cuales tomaremos en consideracion en
ediciones futuras.
Nos puede escribir a la direccion siguiente:

Internal Revenue Service

Individual Forms and Publications Branch

SE:W:CAR:MP:T:I

1111 Constitution Ave. NW, IR-6526

Washington, DC 20224

Contestamos muchas cartas por teléfono. Por lo tanto, seria de gran ayuda si usted
incluyera en la correspondencia su nimero de teléfono, con el cédigo de area, para
llamar durante el dia.

Puede enviarnos un mensaje de correo electrénico (e-mail) a la direccion

*taxforms @irs.gov. (El asterisco debe incluirse en la direccion). Escriba “Publications
Comment” (comentario sobre publicaciones) en la linea para el asunto del mensaje.
Aunque no podemos contestar individualmente cada mensaje electronico, apreciamos
sus comentarios y los consideraremos al actualizar nuestros documentos tributarios.

Como solicitar formularios y publicaciones. Visite el sitio web www.irs.gov/
formspubs para descargar formularios y publicaciones, llame al 1-800-829-3676 o
escriba a la siguiente direccion para recibir una respuesta dentro de 10 dias después de
que se haya recibido su solicitud:

Internal Revenue Service
National Distribution Center
1201 N. Mitsubishi Motorway
Bloomington, IL 61705-6613

Preguntas sobre los impuestos. Si tiene alguna pregunta sobre los impuestos,
consulte la informacion disponible en el sitio web www.irs.gov/espanol o llame al 1-800-
829-1040. No podemos contestar preguntas sobre impuestos enviadas a las direcciones
que aparecen anteriormente.




Capitulo 1. Requisitos para Todos

Capitulo 1.

Requisitos para Todos

En este capitulo se explican los Requisitos 1 al 7. Debe cumplir los
siete requisitos para tener derecho al crédito por ingreso del trabajo.
Si no cumple los siete requisitos, no podra optar al crédito y no

B C ) S necesita leer el resto de esta publicacion.

Si usted cumple cada uno de los siete requisitos de este capitulo, entonces lea el
capitulo 2 o el capitulo 3 (el que le corresponda) para obtener informacion sobre otros
requisitos que debe cumplir.

Requisito 1.
Limites del ingreso bruto
ajustado

Ejemplo:
Ingreso bruto ajustado
mayor al limite

AECUSIICRE Su ingreso bruto ajustado debe ser menos
de:

» $38,646 ($41,646 si es casado que presenta una declaracion conjunta) si tiene mas de
un hijo calificado,

» $33,995 ($36,995 si es casado que presenta una declaracién conjunta) si tiene sélo un
hijo calificado o

» $12,880 ($15,880 si es casado que presenta una declaracién conjunta) si no tiene un
hijo calificado.

Ingreso bruto ajustado. El ingreso bruto ajustado es la cantidad que aparece en la
linea 4 del Formulario 1040EZ, la linea 22 del Formulario 1040A o la linea 38 del
Formulario 1040.

Si su ingreso bruto ajustado es igual o superior al limite aplicable indicado anteriormente,
no puede optar al crédito por ingreso del trabajo. No necesita leer el resto de la
publicacién.

Ejemplo. Su ingreso bruto ajustado es $34,500, usted es soltero y tiene un hijo
calificado. No puede optar al crédito por ingreso del trabajo porque su ingreso bruto
ajustado no es menos de $33,995. Sin embargo, si su estado civil para efectos de la
declaracion es casado que presenta una declaracion conjunta, tal vez pueda optar al
crédito por ingreso del trabajo porque su ingreso bruto ajustado es menos de $36,995.

Bienes gananciales. Si esta casado pero reune los requisitos para presentar la
declaracion como cabeza de familia segun ciertos requisitos para contribuyentes
casados que viven separados (vea el Requisito 3) y vive en un estado con leyes de
bienes gananciales, los ingresos brutos ajustados incluyen la parte del salario tanto de
usted como de su cényuge que se debe incluir en los ingresos brutos. Esto difiere de los
requisitos de los bienes gananciales correspondientes al Requisito 7.

Requisito 2.
Nudmero de seguro social

GECUSIICRE Debe tener un nimero de seguro social
valido

Numero de seguro social valido. Para optar al crédito por ingreso del trabajo, usted (y
su conyuge, si presentan una declaracion conjunta) debe tener un nimero de seguro
social valido expedido por la Administracion del Seguro Social (SSA, por sus siglas en
inglés.) Todo hijo calificado indicado en el Anexo EIC debe tener también un nimero de
seguro social valido. (Vea el Requisito 8 si tiene un hijo calificado).

7 BC’s
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8 BC’s

Si su tarjeta de seguro social (0 la de su conyuge, si presentan una declaracion
conjunta) tiene impresas las palabras “Not valid for employment” (no es valida para
trabajar) y su numero de seguro social fue expedido para que usted (0 su conyuge)
pudiera obtener un beneficio procedente de fondos del gobierno federal, no puede
obtener el crédito por ingreso del trabajo. Un ejemplo de beneficio procedente de fondos
del gobierno federal es el seguro Medicaid. Si su tarjeta tiene impresas las palabras “Not
valid for employment” (no es valida para trabajar) y su condicion migratoria ha cambiado
de modo que ahora usted es ciudadano o residente permanente de los Estados Unidos,
comuniquese con la Administracién del Seguro Social para obtener una nueva tarjeta de
seguro social que no tenga impresas dichas palabras. Si recibe la tarjeta nueva después
de haber presentado su declaracién, puede presentar una declaracion enmendada
mediante el Formulario 1040X, Amended U.S. Individual Income Tax Return
(Declaracion enmendada del impuesto personal de los Estados Unidos), en inglés, para
optar al crédito por ingreso del trabajo.

Ciudadano de los Estados Unidos. Si era ciudadano de los Estados Unidos
cuando recibié su numero de seguro social, tiene un numero de seguro social valido.

Tarjeta valida para trabajar sélo con la autorizacién del Servicio de
Inmigracion y Naturalizacion o del Departamento de Seguridad Nacional. Sisu
tarjeta de seguro social tiene impresas las palabras “Valid for work only with INS
authorization” (valida para trabajar sélo con la autorizacién del Servicio de Inmigracion y
Naturalizacion) o con las palabras “Valid for work only with DHS authorization” (vélida
para trabajar solo con la autorizacion del Departamento de Seguridad Nacional), tiene
una tarjeta de seguro social valida.

El nimero de seguro social no se incluye o es incorrecto. Si el nimero de
seguro social de usted o de su conyuge no se incluye en la declaracion de impuestos o
es incorrecto, es posible que no le concedan el crédito por ingreso del trabajo.

Otro numero de identificacion de contribuyente. No podra optar al crédito por
ingreso del trabajo si, en lugar de un numero de seguro social, usted (o su cényuge si
presentan una declaracion conjunta) tiene un numero de identificacién de contribuyente
individual (/TIN, por sus siglas en inglés). Los numeros de identificacion de contribuyente
individual son expedidos por el /RS a personas no ciudadanas de los Estados Unidos
que no pueden obtener un nimero de seguro social.

Persona sin niumero de seguro social. Si no tiene un nimero de seguro social valido,
escriba “No” al lado de la linea 64a (del Formulario 1040), de la linea 40a (del Formulario
1040A) o de la linea 8a (del Formulario 1040EZ). Usted no puede optar al crédito por
ingreso del trabajo.

Como obtener un numero de seguro social. Si usted (o su conyuge, si
presentan una declaracion conjunta) no tiene un numero de seguro social, puede
solicitarlo presentando el Formulario SS-5-SP, disponible en espariol (o el Formulario
SS-5, eninglés) a la Administracion del Seguro Social. Puede obtener el Formulario SS-
5-SP (o el Formulario SS-5, en inglés) en el sitio web www.socialsecurity.gov, en la
oficina de la SSA mas cercana o llamando a la SSA al 1-800-772-1213.

Se acerca el plazo para la presentacion de la declaracién y aun no tiene un
numero de seguro social. Si se acerca el plazo para la presentacion de la declaracion
de impuestos y aun no posee un numero de seguro social, usted tiene dos opciones:

1. Solicitar una prérroga automatica de 6 meses para presentar la declaracion. Puede
obtener esta prorroga mediante la presentacion del Formulario 4868(SP), Solicitud
de Prorroga Automatica para Presentar la Declaracion del Impuesto sobre el Ingreso
Personal de los Estados Unidos (o el Formulario 4868, Application for Automatic
Extension of Time to File U.S. Individual Income Tax Return, en inglés). Para
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obtener mas informacién, vea las instrucciones del Formulario 4868(SP) (o del
Formulario 4868, en inglés).

2. Presentar la declaracién de impuestos dentro del plazo estipulado sin optar al
crédito por ingreso del trabajo. Después de haber recibido el nimero de seguro
social, presente una declaracion enmendada usando el Formulario 1040X, en
inglés, para optar al crédito por ingreso del trabajo. Adjunte el Anexo EIC, Earned
Income Credit (Crédito por Ingreso del Trabajo), en inglés, debidamente completado
si tiene un hijo calificado.

Requisito 3.

Estado civil para efectos
de la declaracion de
personas casadas

AECUSICKRE Su estado civil para efectos de la declaracién no
puede ser “casado que presenta la declaraciéon por
separado”

Si esta casado, por lo general, debe presentar una declaracion conjunta para optar al
crédito por ingreso del trabajo. Su estado civil para efectos de la declaracion no puede
ser “casado que presenta la declaracion por separado”.

Su conyuge no vivié con usted. Siesta casado y su conyuge no vivié en su hogar en
ningun momento durante los ultimos 6 meses del afio, tal vez pueda presentar la
declaracion como cabeza de familia, en lugar de casado que presenta la declaracion por
separado. En tal caso, podria optar al crédito por ingreso del trabajo. Para obtener
informacion detallada relacionada con la presentacién de la declaracion como cabeza de
familia, vea la Publicacion 501, Exemptions, Standard Deduction, and Filing Information
(Exenciones, deduccion estandar e informacién sobre la presentacion de la declaracion),
en inglés.

Requisito 4.
Extranjero no residente

GESMEICEE Debe ser ciudadano de los Estados Unidos o
extranjero residente durante todo el afho

Si usted (o su conyuge, si esta casado) era extranjero no residente durante alguna parte
del afno, no podra optar al crédito por ingreso del trabajo a menos que su estado civil
para efectos de la declaracién sea casado que presenta una declaracion conjunta.
Puede usar ese estado civil para efectos de la declaracién sélo si uno de los cényuges
es ciudadano estadounidense o extranjero residente y elige declarar al conyuge no
residente como residente estadounidense. En tal caso, se gravan los ingresos que usted
y su cényuge reciban a nivel nacional e internacional. Si necesita més informacion sobre
esta opcion, obtenga la Publicacién 519, U.S. Tax Guide for Aliens (Guia tributaria de los
Estados Unidos para extranjeros), en inglés. Si usted (o su cényuge, si estd casado) era
extranjero no residente durante cualquier parte del afo y su estado civil para efectos de
la declaracion no es casado que presenta una declaracién conjunta, escriba “No” en la
linea de puntos directamente a la derecha de la linea 64a (Formulario 1040) o en el
espacio directamente a la izquierda de la linea 40a (Formulario 1040).

Requisito 5.
Ingresos procedentes del
extranjero

AEC[USICKEE No puede presentar el Formulario 2555 ni el
Formulario 2555-EZ

Usted no podra optar al crédito por ingreso del trabajo si presenta el Formulario 2555,
Foreign Earned Income (Ingresos procedentes del extranjero) o el Formulario 2555-EZ,
Foreign Earned Income Exclusion (Exclusiéon de ingresos procedentes del extranjero),
ambos en inglés. Estos formularios se presentan para excluir del ingreso bruto los
ingresos recibidos del extranjero o para deducir o excluir una cantidad por concepto de
vivienda en el extranjero. Las posesiones de los Estados Unidos no se consideran
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paises extranjeros. Vea la Publicacion 54, Tax Guide for U.S. Citizens and Resident
Aliens Abroad (Guia tributaria para ciudadanos y residentes extranjeros de los Estados
Unidos que viven en el extranjero), en inglés, para obtener mas informacion.

Requisito 6.
Ingresos procedentes de
inversiones

10 BC’s

AECUUSICIE Sus ingresos procedentes de inversiones deben
ser $2,950 o menos

No puede optar al crédito por ingreso del trabajo a menos que sus ingresos procedentes
de inversiones sean $2,950 o menos. Si sus ingresos de inversiones son mas de $2,950,
no puede optar al crédito.

Formulario 1040EZ. Si presenta el Formulario 1040EZ, sus ingresos de inversiones
son la suma de la cantidad de la linea 2 y la cantidad de todo interés exento de
impuestos que haya anotado a la derecha de las palabras “Form 1040EZ” (Formulario
1040EZ) en la linea 2.

Formulario 1040A. Si presenta el Formulario 1040A, sus ingresos de inversiones son el
total de las cantidades de las lineas 8a (intereses tributables), 8b (intereses no
tributables), 9a (dividendos ordinarios) y 10 (distribuciones de ganancias de capital) de
ese formulario.

Formulario 1040. Si presenta el Formulario 1040, utilice la Hoja de Trabajo 1, que
aparece en la siguiente pagina, para calcular sus ingresos de inversiones.
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Formulario
1040

Hoja de Trabajo 1: Ingresos Procedentes de Inversiones si Presenta el

Formulario 1040 ﬂ

Use esta hoja de trabajo para calcular los ingresos procedentes de inversiones para
propdsitos del crédito por ingreso del trabajo cuando presente el Formulario 1040.

Intereses y Dividendos

1. Anote toda cantidad de la linea 8a del Formulario 1040. . ... ............ 1.
2. Anote toda cantidad de la linea 8b del Formulario 1040, més toda cantidad de

la linea 1b del Formulario 8814. . ... ....... .. .. .. .. .. ... 2.
3. Anote toda cantidad de la linea 9a del Formulario 1040. . ... ............ 3.
4. Anote la cantidad de la linea 21 del Formulario 1040 proveniente del

Formulario 8814, si presenta dicho formulario para declarar los ingresos de

intereses y dividendos de su hijo en la declaracién de impuestos suya. (Si su

hijo recibié un dividendo del Alaska Permanent Fund (Fondo Permanente de
Alaska), use la Hoja de Trabajo 2, mds adelante, para calcular la cantidad que

debe anotar en esta linea). . . . . . ... ... ... 4.

Ingresos Netos de Ganancias de Capital
5. Anote la cantidad de la linea 13 del Formulario 1040. Si la
cantidad que aparece en esa linea es una pérdida, anote -0- . . . 5.
6. Anote toda ganancia que aparezca en la linea 7 del Formulario
4797, Sales of Business Property (Ventas de propiedad
comercial), en inglés. Si la cantidad de esa linea es una
pérdida, anote -0-. (Pero si usted llené las lineas 8 y 9 del

Formulario 4797, anote la cantidad de la linea 9 en su lugar). 6.
7. Reste la cantidad de la linea 6 de la cantidad de la linea 5 de esta hoja de
trabajo. (Si el resultado es menos de cero, anote -0-). . .. ............... 7.
Regalias e Ingresos por Alquiler de Bienes Muebles
8. Anote todo ingreso de regalias de la linea 4 del Anexo E mas
todo ingreso que haya recibido del alquiler de bienes muebles
que aparezca en la linea 21 del Formulario 1040. . ......... 8.
9. Anote la cantidad de todo gasto que aparezca en la linea 21

del Anexo E, relacionado con el ingreso de regalias, mas todo
gasto del alquiler de bienes muebles deducido en la linea 36
del Formulario 1040. .. ...... ... ... .. ... ... ... ..... 9.
10. Reste la cantidad de la linea 9 de esta hoja de trabajo de la cantidad de la linea
8. (Si el resultado es menos de cero, anote -0-). . . ... ................. 10.

Actividades Pasivas
11. Anote el total de todos los ingresos netos o pérdidas netas
provenientes de empresas conjuntas calificadas que sean
actividades pasivas con ingresos del alquiler de bienes raices
declarados en la linea 31 del Anexo C o en la linea 3 del
Anexo C-EZ de usted (o de su conyuge) pero que no se hayan
incluido en los ingresos netos del trabajo por cuenta propia. No
incluya esta cantidad en la linea 12 6 13, indicadas a
CONLINUACION. .« . . . oottt e 11.
12. Anote el total de todos los ingresos netos de actividades
pasivas (como ingresos incluidos en las lineas 26, 29a (col.
(g)), 34a (col. d)) o 40 del Anexo E). (Vea mds adelante las
instrucciones para las lineas 12 y 13). No incluya cantidad
alguna que haya incluido en la linea 11 anteriormente. . . .. .. 12.
13. Anote el total de toda pérdida de actividades pasivas (como
pérdidas incluidas en las lineas 26, 29b (col. (f)), 34b (col (c))
0 40 del Anexo E). (Vea mds adelante las instrucciones para
las lineas 12 y 13). No incluya cantidad alguna que haya

incluido en la linea 11 anteriormente. . .. ............... 13.
14. Sume las cantidades de las lineas 11, 12 y 13 de esta hoja de trabajo. (Si el
resultado es menos de cero, anote -0-). . .. ....... .. ... ... 14.

11 BC’s
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Hoja de Trabajo 1: Ingresos Procedentes de Inversiones si Presenta
el Formulario 1040 (continuacion)

15. Sume las cantidades de las lineas 1, 2, 3, 4, 7, 10 y 14. Anote la suma total.

Este es su ingreso de inversiones. . .. .......................... 15.
16. (Es la cantidad de la linea 15 mds de $2,950?

[d  Si. Usted no puede optar al crédito.

(4 No. Continde al Paso 3 de las instrucciones del Formulario 1040 para

las lineas 64a y 64b para saber si puede optar al crédito (a menos que

utilice esta publicacion para saber si puede optar al crédito; en ese caso,

pase al Requisito 7, que aparece mds adelante).

Instrucciones para las lineas 12 y 13. Al calcular la cantidad que deberd anotar en las lineas 12 y
13, no tenga en cuenta ingreso (o pérdida) alguno de regalias incluido en la linea 26 del Anexo E
ni ninguna cantidad incluida en su ingreso del trabajo. Para saber si el ingreso que aparece en la
linea 26 o en la linea 40 del Anexo E es producto de una actividad pasiva, vea las instrucciones
del Anexo E. Si alguna parte del ingreso (o de la pérdida) derivado del alquiler de bienes raices
incluido en la linea 26 del Anexo E no es producto de una actividad pasiva, escriba “NPA”y la
cantidad de ese ingreso (o pérdida) en la linea de puntos junto a la linea 26.

Hoja de Trabajo 2. Hoja de Trabajo para la Linea 4 de la Hoja de Trabajo 1 ﬂ

Complete esta hoja de trabajo sdlo si el Formulario 8814 incluye un dividendo del Alaska
Permanent Fund (Fondo Permanente de Alaska).

Nota. Complete una Hoja de Trabajo 2 por separado para cada Formulario 8814.

1. Anote la cantidad de la linea 2a del Formulario 8814. ........... 1.
2. Anote la cantidad de la linea 2b del Formulario 8814. ........... 2.
3. Reste la cantidad de la linea 2 de la cantidad de la linea 1. ....... 3.
4. Anote la cantidad de la linea 1a del Formulario 8814. ........... 4.
5. Sume las cantidades de las lineas 3y 4....................... 5.
6. Anote la cantidad del dividendo del Alaska Permanent Fund (Fondo

Permanente de Alaska) de su hijo. ............ ... .......... 6.
7. Divida la cantidad de la linea 6 por la cantidad de la linea 5. Anote

el resultado como nimero decimal (redondeado por lo menos a tres

decimales). . . . ... ... 7.
8. Anote la cantidad de la linea 12 del Formulario 8814. ........... 8.

9. Multiplique la cantidad de la linea 7 por la cantidad de la linea 8. .. 9.
10. Reste la cantidad de la linea 9 de la cantidad de la linea 8. Anote el
resultado en la linea 4 de la Hoja de Trabajo 1................. 10.
(Si presenta mds de un Formulario 8814, anote en la linea 4 de Ia
Hoja de Trabajo 1 la suma total de las cantidades de la linea 10 de
todas las Hojas de Trabajo 2).

Ejemplo. Su hijo de 10 afos recibié $400 en intereses tributables, un dividendo del
Alaska Permanent Fund (Fondo Permanente de Alaska) de $1,000 y dividendos
ordinarios de $1,100, de los cuales $500 son dividendos que retinen los requisitos.
Usted opta por declarar estos ingresos en su declaracién de impuestos. Anota $400 de
la linea 1a del Formulario 8814, $2,100 ($1,000 + $1,100) en la linea 2a y $500 en la
linea 2b. Después de completar las lineas 4 a 11 inclusive, anota $560 en la linea 12 del
Formulario 8814 y en la linea 21 del Formulario 1040. En la Hoja de Trabajo 2, anota
$2,100 en la linea 1, $500 en la linea 2, $1,600 en la linea 3, $400 en la linea 4, $2,000
en la linea 5, $1,000 en la linea 6, 0.500 en la linea 7, $560 en la linea 8, $280 en la
linea 9 y $280 en la linea 10. Usted entonces debe anotar $280 en la linea 4 de la Hoja
de Trabajo 1.
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Requisito 7.
Ingresos del trabajo

AELUICICNM Debe haber recibido ingreso del trabajo

Este crédito se llama el crédito por ingreso del trabajo porque, para tener derecho al
mismo, usted debe trabajar y recibir ingresos del trabajo. Si esta casado y presenta una
declaracion conjunta, cumple este requisito si por lo menos uno de los conyuges trabaja
y recibe ingresos del trabajo. Si usted es empleado, el ingreso del trabajo incluye todo
ingreso tributable que reciba de su empleador.

El Requisito 15 contiene informacién que le ayudara a calcular la cantidad de sus
ingresos del trabajo. Si trabaja por cuenta propia o es empleado estatutario, calculara
sus ingresos del trabajo en la Hoja de Trabajo B del Crédito por Ingreso del Trabajo, que
se encuentra en las instrucciones del Formulario 1040, en inglés.

Ingresos del Trabajo
El ingreso del trabajo incluye las siguientes clases de ingresos:

1. Salarios, sueldos, propinas y otra paga tributable del empleado. La paga del
empleado es ingreso del trabajo sélo si es tributable (esta sujeta a impuestos). La
paga del empleado no tributable, tal como ciertos beneficios por cuidado de
dependientes y beneficios por adopcion, no son ingresos del trabajo. Pero hay una
excepcion para la paga no tributable por combate, la cual puede optar por incluir en
el ingreso del trabajo, tal como se explica mas adelante.

2. Ingresos netos del trabajo por cuenta propia.
3. Ingreso bruto recibido como empleado estatutario.

Salarios, sueldos y propinas. A usted se le informa de los salarios, sueldos y propinas
que reciba por su trabajo en el recuadro 1 del Formulario W-2. Usted debe declararlos
en la linea 1 (del Formulario 1040EZ) o la linea 7 (de los Formularios 1040A y 1040).

Opcion de incluir la paga no tributable por combate. Usted puede optar por incluir su
paga no tributable por combate en los ingresos del trabajo para fines del crédito por
ingreso del trabajo. La cantidad de esta paga debe aparecer en el recuadro 12 del
Formulario W-2, con el cédigo Q. Al incluir la paga no tributable por combate en el
ingreso del trabajo, su crédito por ingreso del trabajo puede aumentar o disminuir. Para
mas informacion, vea Paga no tributable por combate, en el capitulo 4.

Ingresos netos del trabajo por cuenta propia. Es posible que haya recibido ingresos
netos del trabajo por cuenta propia si:

e Opera un negocio propio o
¢ Es ministro o miembro de una orden religiosa.

Vivienda de un ministro de una orden religiosa. El valor del alquiler de una
casa o de una asignacion para vivienda provista a un ministro de una orden religiosa
como parte de su salario, por lo general, no esta sujeto al impuesto sobre los ingresos
pero si se incluye en las ganancias netas del trabajo por cuenta propia. Por tal motivo,
dicho valor se incluye en los ingresos del trabajo para fines del crédito por ingreso del
trabajo (excepto en ciertos casos descritos en los Formularios 4361 6 4029 aprobados,
mas adelante). Vea el Ejemplo 4, en el capitulo 7.

Empleado estatutario. Usted es empleado estatutario si recibié un Formulario W-2 en
el cual el recuadro titulado “Statutory employee” (Empleado estatutario) (recuadro 13)
esta marcado. Debe declarar sus ingresos y gastos como empleado estatutario en el
Anexo C o en el Anexo C-EZ (del Formulario 1040).
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Prestaciones sindicales por huelga. Las prestaciones por huelga que paga un
sindicato a sus miembros son ingresos del trabajo.

Formularios 4361 6 4029 aprobados

Esta seccion es para las personas que tengan uno de los siguientes formularios
aprobados:

e Formulario 4361, Application for Exemption from Self-Employment Tax for Use by
Ministers, Members of Religious Orders and Christian Science Practitioners (Solicitud
para la exencion del pago del impuesto sobre el trabajo por cuenta propia para los
ministros, miembros de érdenes religiosas y practicantes de la ciencia cristiana), en
inglés, o

e Formulario 4029, Application for Exemption from Social Security and Medicare Taxes
and Waiver of Benefits (Solicitud para la exencion del pago de los impuestos al seguro
social y al Medicare y la renuncia a beneficios), en inglés.

Cada formulario aprobado exime ciertos ingresos del pago de los impuestos de seguro
social. Cada formulario explica a continuacion lo que se considera o no ingresos del
trabajo para fines del crédito por ingreso del trabajo.

Formulario 4361. Aunque usted tenga un Formulario 4361 aprobado, las cantidades
que recibid por celebrar oficios religiosos como empleado se consideran ingreso del
trabajo. Esto abarca salarios, sueldos, propinas y otra remuneracion tributable recibida
como empleado. Las cantidades que recibid por celebrar sus oficios como ministro, pero
no como empleado, no se consideran ingreso del trabajo. Ejemplos de esto son los
honorarios por oficiar matrimonios y pronunciar discursos.

Formulario 4029. Aunque usted tenga un Formulario 4029 aprobado, todos los salarios,
sueldos, propinas y otra remuneracion tributable como empleado se consideran ingresos
del trabajo. Sin embargo, las cantidades que haya recibido por trabajar por cuenta propia
no se consideran ingresos del trabajo. Ademas, al calcular dicho ingreso, no reste las
pérdidas que aparezcan en los Anexos C, C-EZ o F de los salarios anotados en la linea
7 del Formulario 1040.

Prestaciones por incapacidad

Si se jubild por incapacidad, las prestaciones que reciba de su empleador del plan de
jubilacion por incapacidad se consideran ingresos del trabajo hasta que usted cumpla la
edad minima de jubilacion. La edad minima de jubilacion, por lo general, es la edad a
partir de la cual habria podido recibir una pensién o anualidad si no hubiese estado
incapacitado. Tiene que declarar los pagos tributables por incapacidad en la linea 7 del
Formulario 1040 o del Formulario 1040A hasta alcanzar la edad minima de jubilacion.

A partir del dia siguiente al dia en que usted cumpla la edad minima de jubilacion, los
pagos que reciba son tributables por concepto de pension y no se consideran ingresos
del trabajo. Anote los pagos tributables de una pensién en las lineas 16a y 16b del
Formulario 1040 o en las lineas 12a y 12b del Formulario 1040A.

Pagos del seguro por incapacidad. Los pagos que haya recibido de una pdliza de
seguro por incapacidad, cuyas primas haya pagado, no son ingresos del trabajo. No
importa si ha cumplido o no la edad minima de jubilacidn. Si tiene una pdliza a través de
su empleador, la cantidad podria aparecer en el recuadro 12 del Formulario W-2 con el
codigo de pago J.

Ingresos que no se consideran ingresos del trabajo

Algunos tipos de ingresos que no son ingreso del trabajo incluyen intereses y
dividendos, pensiones y anualidades, prestaciones del seguro social y de la jubilacion
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ferroviaria (incluidos prestaciones por incapacidad), pension alimenticia del cényuge
divorciado y para hijos menores, prestaciones de bienestar social, compensacion del
seguro obrero, prestaciones por desempleo (seguro por desempleo), pagos no
tributables por el cuidado de hijos de crianza y prestaciones pagadas a los veteranos,
incluidos pagos de rehabilitacion hechos por el Departamento de Veteranos. No incluya
ninguno de estos tipos de ingresos en sus ingresos del trabajo.

Ingresos recibidos como recluso en una institucion penal. Las cantidades recibidas
por el trabajo realizado mientras estaba recluido en una institucion penal no se
consideran ingresos del trabajo al calcular el crédito por ingreso del trabajo. Esto abarca
las cantidades recibidas a través del programa de libertad para trabajar o mientras esté
en una casa de detencion temporal.

Pagos de bienestar social a cambio de actividades laborales. Los pagos no
tributables de bienestar social a cambio de actividades laborables no son ingresos del
trabajo para fines del crédito por ingreso del trabajo. Estos son pagos en efectivo que
ciertas personas reciben de una agencia estatal o local que administra programas de
ayuda publica financiados bajo el programa federal de Asistencia Temporal para
Familias Necesitadas (TANF, por sus siglas en inglés) a cambio de ciertas actividades
laborales como (1) practicas laborales (incluidas la remodelacion o reparacion de
viviendas publicas) si no hay suficientes plazas disponibles en el sector privado o (2)
actividades del programa de servicios comunitarios.

Bienes gananciales. Si usted esta casado pero reune los requisitos para presentar la
declaracion como cabeza de familia de acuerdo con ciertos requisitos especiales
correspondientes a contribuyentes casados que viven aparte (vea el Requisito 3) y vive
en un estado donde rigen leyes de bienes gananciales, sus ingresos del trabajo para
propésitos del crédito por ingreso del trabajo no incluye ninguna cantidad ganada por su
conyuge si se considera que dicha cantidad le pertenece a usted de acuerdo con esas
leyes. Esa cantidad no se considera ingresos del trabajo para propésitos del crédito,
aunque usted tenga que incluirla en sus ingresos brutos en la declaracion de impuestos.
Sus ingresos del trabajo incluyen toda la cantidad que gand, aun cuando parte de ella se
considere que pertenece a su conyuge de acuerdo con las leyes de bienes gananciales
del estado en el que vive usted.

Empresa conjunta calificada. Si es socio de una empresa conjunta calificada que sea
una actividad pasiva con ingresos de alquiler de bienes raices no sujetos al impuesto
sobre el trabajo por cuenta propia, los ingresos y pérdidas provenientes de dicha
actividad no son ingresos del trabajo. Para informacion adicional sobre las empresas
conjuntas calificadas, vea las Instrucciones para el Anexo C (Formulario 1040).

Paga militar no tributable. La paga no tributable para miembros de las Fuerzas
Armadas no se considera ingresos del trabajo para fines del crédito por ingreso del
trabajo. Algunos ejemplos de la paga militar no tributable son la paga por combate, la
asignacion basica para la vivienda (BAH, por sus siglas en inglés) y la asignacion basica
para el sustento (BAS, por sus siglas en inglés). Vea la Publicacién 3, Armed Forces’
Tax Guide (Guia tributaria para las Fuerzas Armadas), en inglés, para mas informacion.

Paga por combate. Usted puede optar por incluir su paga no tributable por
combate en sus ingresos del trabajo para fines del crédito tributario por ingreso

del trabajo. Vea Opciodn de incluir la paga no tributable por combate, en /a
pdgina 13.
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Capitulo 2.

Requisitos que Debe Cumplir si Tiene un Hijo
Calificado

Si ha cumplido todos los requisitos del capitulo 1, utilice este
capitulo para determinar si tiene un hijo calificado. Este capitulo trata
A de los Requisitos 8 a 10. Usted debe cumplir cada uno de esos tres
requisitos, asi como los que aparecen en los capitulos 1y 4, para
C’s tener derecho al crédito por ingreso del trabajo con un hijo calificado.

Debe presentar el Formulario 1040 o el Formulario 1040A para optar al crédito por
ingreso del trabajo con un hijo calificado. (No puede presentar el Formulario 1040EZ).
Ademas, debe llenar el Anexo EIC y adjuntarlo a su declaracion de impuestos. Si cumple
todos los requisitos del capitulo 1 y los de este capitulo, lea el capitulo 4 para saber cual
es el siguiente paso.

Ningun hijo calificado. Si no cumple el Requisito 8, no tiene hijo calificado. Lea el
capitulo 3 para saber si puede optar al crédito por ingreso del trabajo sin tener un hijo
calificado.

Requisito 8.
Hijo calificado

16

C’s

Parentesco

it

GELUICHCKE Su hijo debe cumplir los requisitos de
parentesco, edad y residencia

Su hijo es un hijo calificado si cumple tres requisitos. Los tres requisitos son de:
1. Parentesco,

2. Edady

3. Residencia.

Los tres requisitos se resumen en la Figura 2 de la pagina 17. Los parrafos siguientes
contienen mas informacién sobre cada requisito.

Requisito de parentesco

Para ser su hijo calificado, el hijo debe ser su:

* Hijo(a), hijastro(a), hijo(a) de crianza o un descendiente de cualquiera de ellos (por
ejemplo, su nieto(a)) o

e Hermano(a), medio(a) hermano(a), hermanastro(a) o un descendiente de cualquiera
de ellos (por ejemplo, su sobrino(a)).

Las siguientes definiciones clarifican el requisito de parentesco.

Hijo adoptivo. Un hijo adoptivo siempre se trata como hijo propio. El término “hijo
adoptivo” incluye a un hijo que ha sido puesto legalmente bajo su tutela para ser
legalmente adoptado.
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Ejemplo:
Hija de crianza

Figura 2. Requisitos para ser Hijo Calificado

Parentesco Un hijo calificado es un hijo que es su . ..

Hijo(a), hijastro(a), hijo(a) de crianza (vea la definicion en esta
pagina) o un descendiente de cualquiera de ellos (por ejemplo,
su nieto(a))

(0]
Hermano(a), medio(a) hermano(a), hermanastro(a) o un
descendiente de cualquiera de ellos (por ejemplo, su sobrino(a)).

Edad N

tenia . . .
‘ Menos de 19 afios de edad al final del afio 2008
<o 0
Menos de 24 afos de edad al final del afio 2008 y era estudiante
(0]
Una incapacidad permanente y total en algiin momento
durante el afo, independientemente de edad.

v

Residencia

[ ] que...
Vivié con usted en los Estados Unidos durante mas de

la mitad del afio 2008.

Hijo de crianza. Para propdsitos del crédito por ingreso del trabajo, una persona es su
hijo de crianza si el hijo ha sido puesto bajo su custodia por una agencia de adopciones
autorizada o por sentencia, decreto u otra orden de un tribunal con jurisdiccion
competente. (Una agencia de adopciones autorizada incluye una agencia gubernamental
estatal o local. También incluye una organizacion exenta de impuestos con licencia del
estado. Incluye, ademas, un gobierno tribal estadounidense o una organizacioén
autorizada por un gobierno tribal estadounidense para colocar nifios indios).

Ejemplo. Diana, que tiene 12 afos, fue puesta bajo su cuidado hace 2 afios por una
agencia autorizada para colocar niflos en hogares de crianza. Diana es su hija de
crianza.

Hijo casado. Si su hijo estaba casado al finalizar el afo, él o ella no cumple el requisito
de parentesco, a menos que:

1. Usted pueda declarar la exencion por su hijo o
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Edad

Ejemplo:

Hijo que no es menor de
19 anos de edad
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2. Larazdn por la cual usted no puede declarar la exencién por su hijo sea porque dejo
que el padre (madre) de su hijo declarase dicha exencién conforme al Requisito
especial para padres divorciados o separados, que se explica mas adelante.

Requisito de edad
Su hijo debe:

1. Tener menos de 19 afos de edad al finalizar el afio 2008,
2. Tener menos de 24 afos de edad al finalizar el afio 2008 y ser estudiante o

3. Estar total y permanentemente incapacitado durante algun momento en el afio
2008, independientemente de su edad.

El ejemplo y las siguientes definiciones aclaran el requisito de edad.

Ejemplo. Su hijo cumplié 19 afios de edad el 10 de diciembre. A menos que él estuviera
total y permanentemente incapacitado o fuera estudiante, no es hijo calificado porque al
finalizar el afio no tenia menos de 19 afos de edad.

Definicion de estudiante. Para considerarse estudiante, su hijo debe ser, durante
una parte de cada uno de 5 meses calendarios del ano calendario, sean cuales sean:

1. Un estudiante a tiempo completo en una escuela que tenga un personal docente
permanente, un programa de estudios y un estudiantado regular en la escuela o

2. Un estudiante que toma un curso a tiempo completo de adiestramiento agricola
ofrecido por una escuela descrita en el apartado 1 anterior o por un organismo del
gobierno estatal, de un condado o local.

Los 5 meses calendarios no tienen que ser consecutivos.

Un estudiante a tiempo completo es un estudiante matriculado en un niumero de horas o
€n cursos que la escuela considera asistencia a tiempo completo.

desplazarse por causa de las tormentas, tornados o inundaciones del Medio

@ Reglas especiales pueden corresponder a personas que tuvieron que
QOeste. Para mas informacion, consulte la Publicacion 4492-B.

Definicion de escuela. Una escuela puede ser primaria, secundaria, un colegio o
una universidad, o puede ser técnica, laboral o mecanica. Sin embargo, los cursos de
capacitacion en el empleo, escuelas por correspondencia y las escuelas que ofrecen
cursos solo por Internet no se consideran escuelas para propdsito del crédito por ingreso
del trabajo.

Estudiantes de escuela secundaria vocacional. Los estudiantes que trabajen en
empleos de adiestramiento cooperativo en industrias privadas como parte del programa
normal de una escuela para capacitacion practica y en el aula se consideran estudiantes
a tiempo completo.

Total y permanentemente incapacitado. Su hijo esta total y permanentemente
incapacitado si le corresponden las dos condiciones siguientes:

1. Elo ella no puede dedicarse a ninguna actividad lucrativa considerable a causa de
una condicién fisica o mental.

2. Un médico determina que la condicidon ha durado, o se espera que dure de manera
continua, por lo menos un afno o que puede causarle la muerte.
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Residencia

Requisito de residencia

Su hijo debe haber vivido con usted en los Estados Unidos durante mas de la mitad del
ano 2008. Las siguientes definiciones aclaran el requisito de residencia.

Estados Unidos. Esto abarca los 50 estados y el Distrito de Columbia. No se incluyen
Puerto Rico ni las posesiones de los Estados Unidos, tales como Guam.

Albergues para personas sin hogar. Su hogar puede estar en todo lugar donde usted
viva habitualmente. No necesita vivir en un hogar tradicional. Por ejemplo, si su hijo vivid
con usted durante mas de la mitad del aflo en uno o mas albergues para personas sin
hogar, su hijo cumple el requisito de residencia.

Personal militar destinado fuera de los Estados Unidos. Para propdsitos del crédito
por ingreso del trabajo, al personal militar destinado fuera de los Estados Unidos en
servicio activo prolongado se le considera como si hubiera vivido en los Estados Unidos
durante ese periodo de servicio.

Servicio activo prolongado. Servicio activo prolongado significa que usted ha
sido llamado u ordenado a prestar servicio militar por un periodo indefinido de tiempo o
por un periodo de mas de 90 dias. Una vez que comience a cumplir su servicio activo
prolongado, se considera que ha estado activo aunque no preste servicio por un periodo
de mas de 90 dias.

Nacimiento o fallecimiento de un hijo. Un hijo que naci6 o fallecié en 2008 es tratado
como si hubiera vivido con usted durante todo el afio 2008 si su hogar fue también el del
hijo durante todo el tiempo que estuvo vivo ese afo.

Ausencias temporales. El tiempo que usted o su hijo se encuentre temporalmente
ausente del hogar, debido a una circunstancia fuera de lo comun, se cuenta como
tiempo que vivié con usted. Algunos ejemplos de circunstancias fuera de lo comun
incluyen: enfermedad, asistencia a una escuela, negocios, vacaciones, servicio militar y
detencion en una instituciéon penal para jovenes.

Hijo secuestrado. A un hijo secuestrado se le trata como si hubiera vivido con usted
durante mas de la mitad del afio si vivié con usted durante méas de la mitad de la parte
del afno antes de la fecha en que ocurrié el secuestro. Las autoridades legales
correspondientes deben suponer que el hijo ha sido secuestrado por alguien que no sea
miembro de su familia o de la del hijo. Este trato corresponde a todos los afos
transcurridos hasta que devuelvan al hijo. Sin embargo, el ultimo afo en que esto se
puede aplicar es el afio en que primero ocurra una de las siguientes circunstancias:

1. El afo en que se determine que el hijo esta muerto o

2. El afo en que el hijo hubiera cumplido 18 afios de edad.

Si su hijo calificado fue secuestrado y cumple estos requisitos, escriba “KC”, en vez de
un nimero, en la linea 6 del Anexo EIC.

Numero de seguro social. Su hijo calificado debe tener un nimero de seguro
social vélido, a menos que haya nacido y fallecido en 2008. Usted no puede
EEIR optar al crédito por ingreso del trabajo basado en un hijo calificado si:

1. El numero de seguro social de su hijo calificado no aparece en la declaracion de
impuestos o es incorrecto,

2. Latarjeta de seguro social de su hijo calificado indica que no es valida para empleo
(“Not valid for employment”) y fue expedida para obtener beneficios procedentes de
fondos del gobierno federal o

3. Enlugar de un numero de seguro social su hijo calificado tiene:

19 &
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a. Un numero de identificacion de contribuyente individual (/TIN), el cual se le
expide a una persona que no es ciudadana de los Estados Unidos que no
puede obtener un nimero de seguro social o

b. Un numero de identificacion de adopcidn de contribuyente (ATIN), expedido a
los padres adoptivos que no pueden obtener un nimero de seguro social para
el nifio que van a adoptar hasta que la adopcién se finalice.

Si tiene dos hijos calificados y solamente uno de éstos tiene un numero de seguro social
valido, puede optar al crédito por ingreso del trabajo basado en ese hijo solamente. Para
obtener mas informacién sobre el niumero de seguro social, vea el Requisito 2.

Requisito 9.
Hijo calificado de mas de
una persona

20
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AECUSICKE Sélo una persona puede basarse en su hijo
calificado para optar al crédito por ingreso del trabajo

Algunas veces un hijo cumple los requisitos de ser el hijo calificado de mas de una
persona. Sin embargo, solamente una persona puede tratar a ese hijo como hijo
calificado y optar al crédito por ingreso del trabajo basandose en ese hijo. Los siguientes
parrafos le ayudaran a determinar quién, de haber alguien, puede optar al crédito por
ingreso del trabajo cuando mas de una persona tiene el mismo hijo calificado.

Usted puede escoger quién optara al crédito por ingreso del trabajo. Si usted y otra
persona tienen el mismo hijo calificado, pueden decidir cual de ustedes, si reinen los
demas requisitos, recibira todos los siguientes beneficios tributarios basados en el hijo
calificado:

* La exencion por el hijo.
e El crédito tributario por hijos.
* El estado civil de cabeza de familia para efectos de la declaracion.

El crédito por gastos del cuidado de menores y dependientes.
¢ La exclusion por beneficios del cuidado de dependientes.
 El crédito por ingreso del trabajo.

La otra persona no puede optar a ninguno de estos seis beneficios tributarios a menos
que él o ella tenga otro hijo calificado.

Si usted y la otra persona no pueden ponerse de acuerdo y mas de una persona opta al
crédito por ingreso del trabajo o declara alguno de los beneficios tributarios mencionados
anteriormente basandose en el mismo hijo, la regla del desempate (que se explica en la
Tabla 2) es aplicable. Sin embargo, la regla del desempate no corresponde si la otra
persona es su conyuge y ustedes presentan una declaraciéon conjunta.

Tabla 2. Cuando mas de una persona presenta una declaracion basandose en el mismo hijo
(Regla del Desempate)

Precaucion: Si a un hijo se le considera el hijo calificado de un padre que no tiene custodia
conforme al requisito especial para padres divorciados o separados que se explica mas adelante,
vea Como aplicar el Requisito 9 a padres divorciados o separados, mas adelante.

SI mas de una persona presenta una declaracién ENTONCES el hijo sera tratado
para el mismo hijo calificadoy ........... como el hijo calificado . . . ... ..

s6lo una de las personas es el padre o la madre del

hijo, del padre.
las dos personas son padres del hijo y no presentan del padre con quien el hijo vivi6 durante mas
una declaracion conjunta, tiempo durante el afio.
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Tabla 2. Cuando mas de una persona presenta una declaracion basandose en el mismo hijo
(Regla del Desempate)

Precaucion: Si a un hijo se le considera el hijo calificado de un padre que no tiene custodia
conforme al requisito especial para padres divorciados o separados que se explica mas adelante,
vea Como aplicar el Requisito 9 a padres divorciados o separados, mas adelante. (Cont.)

las dos personas son padres del hijo, el hijo vivié
con cada padre la misma cantidad de tiempo y los
padres no presentan una declaracién conjunta durante
el afo, del padre con el ingreso bruto ajustado mayor.

de la persona con el ingreso bruto ajustado
ninguna de las personas es el padre del hijo, mayor.

Ejemplos:
Hijo que vivié con un
padre y una abuela

Si otra persona opta al crédito por ingreso del trabajo basandose en este hijo. Si
se le niega el crédito por ingreso del trabajo porque, conforme a este requisito, a su hijo
calificado se le considera hijo calificado de otra persona en 2008, usted quizas pueda
optar al crédito basandose en otro hijo calificado, pero no puede optar al crédito por
ingreso del trabajo usando los requisitos del capitulo 3 para personas que no tienen un
hijo calificado.

Si la otra persona no puede optar al crédito por ingreso del trabajo. Si usted y otra
persona tienen el mismo hijo calificado pero la otra persona no puede optar al crédito por
ingreso del trabajo porque él o ella no reune los requisitos o su ingreso del trabajo o
ingreso bruto ajustado (AGI, por sus siglas en inglés) es demasiado alto, usted quizés
pueda tratar al hijo como hijo calificado. Vea el Ejemplo 5. Vea también Usted puede
escoger quién optara al crédito por ingreso del trabajo, anteriormente.

Ejemplos. Los siguientes ejemplos pueden ayudarle a determinar si puede optar al
crédito por ingreso del trabajo cuando usted y otra persona tienen el mismo hijo califi-
cado.

Ejemplo 1. Usted y su hijo de 2 afos de edad vivieron con su madre todo el afio. Usted
tiene 25 afos de edad. Su Unico ingreso fue $9,000 de un trabajo a tiempo parcial. El
Unico ingreso laboral de su madre fue $20,000. Su hijo es hijo calificado tanto de usted
como de su madre porque cumple los requisitos de parentesco, edad y residencia para
ambos. Sin embargo, sdlo uno de ustedes puede considerarlo hijo calificado para optar
al crédito por ingreso del trabajo (y a los otros beneficios tributarios que aparecen en la
pagina 20 a los que tenga derecho dicha persona). Si usted no declara a su hijo como
hijo calificado para propdsitos del crédito por ingreso del trabajo o para cualquiera de los
otros beneficios tributarios indicados en la pagina 20, su madre puede considerar al hijo
suyo como hijo calificado para optar al crédito por ingreso del trabajo (y cualquiera de los
otros beneficios tributarios de la pagina 20 a los cuales ella tenga derecho).

Ejemplo 2. Los datos son los mismos que en el Ejemplo 1, excepto que usted y su
madre declaran a su hijo como hijo calificado. En este caso, usted, como padre del hijo,
sera la unica persona a quien se le permitira declarar a su hijo como hijo calificado para
propésitos del crédito por ingreso del trabajo y los otros beneficios tributarios a los que
tenga derecho enumerados en la pagina 20. El /RS le denegara a su madre la eleccion
del crédito por ingreso del trabajo y los otros beneficios tributarios enumerados en la
pagina 20 a menos que ella tenga otro hijo calificado.

Ejemplo 3. Los datos son los mismos que en el Ejemplo 1, pero usted también tiene
otros dos hijos menores que viven con usted y su madre que son hijos calificados de los
dos. Sélo uno de ustedes puede declarar a cada hijo como hijo calificado. No obstante,
usted y su madre pueden repartir a los tres hijos calificados entre los dos. Por ejemplo,
usted puede declarar a un hijo como hijo calificado y su madre puede declarar a los otros
dos.
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Ejemplos:

Padres separados

Ejemplos:

Padres no casados
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Ejemplo 4. Los datos son los mismos que en el Ejemplo 1, pero usted tiene sélo 18
afos de edad. Esto significa que usted es el hijo calificado de su madre. Debido al
Requisito 10, que se explica a continuacién, usted no puede optar al crédito por ingreso
del trabajo. Sélo su madre podria basarse en el hijo de usted como hijo calificado para
optar al crédito por ingreso del trabajo. Si su madre cumple todos los demds requisitos
para optar al crédito por ingreso del trabajo y usted no declara a su hijo como hijo
calificado para ninguno de los beneficios tributarios enumerados en la pagina 20, su
madre puede declararlos a usted y a su hijo como hijos calificados para propésitos del
crédito por ingreso del trabajo.

Ejemplo 5. Los datos son los mismos que en el Ejemplo 1, excepto que su madre tuvo
ingresos de $50,000 de su trabajo. Debido a que los ingresos del trabajo de su madre
son demasiado altos para que ella opte al crédito por ingreso del trabajo, sélo usted
puede optar al crédito basandose en su hijo.

Ejemplo 6. Usted, su conyuge y su hijo de 10 afios de edad vivieron juntos hasta el 1
de agosto del afio 2008, cuando su conyuge se mudod del hogar. En agosto y
septiembre, su hijo vivid con usted. Por el resto del afio, su hijo vividé con su conyuge, el
padre del hijo. Su hijo es el hijo calificado tanto de usted como de su cényuge porque
vivio con cada uno de ustedes por mas de la mitad del afo y porque cumplio los
requisitos de parentesco y edad para ambos. Al final del afno, usted y su cényuge aun no
estaban divorciados, ni legalmente separados o separados bajo un acuerdo de
separacion por escrito, por lo tanto el requisito especial para padres divorciados o
separados no corresponde.

Usted y su conyuge presentaran declaraciones por separado. Su conyuge accede a que
usted sea el que declare al hijo calificado. Esto significa que, si su cényuge no declara a
su hijo como hijo calificado para cualquiera de los beneficios tributarios que aparecen en
la pagina 20, usted puede declararlo como hijo calificado para cualquiera de los
beneficios tributarios que aparecen en la pagina 20 a los cuales usted tenga derecho.
Sin embargo, su estado civil para efectos de la declaracion es casado que presenta la
declaracion por separado, asi que usted no puede optar al crédito por ingreso del trabajo
ni al crédito por gastos del cuidado de menores y dependientes. Vea el Requisito 3.

Ejemplo 7. Los datos son los mismos que en el Ejemplo 6, excepto que tanto usted
como su conyuge declaran a su hijo como hijo calificado. En este caso, sélo su cényuge
puede declarar a su hijo como hijo calificado. Esto se debe a que, durante el afio 2008,
su hijo vivié con él por mas tiempo que con usted. Usted no puede optar al crédito por
ingreso del trabajo (con o sin un hijo calificado). Sin embargo, el estado civil para efectos
de la declaracion de su conyuge es casado que presenta la declaracién por separado,
por lo tanto, su conyuge no puede optar al crédito por ingreso del trabajo ni al crédito por
gastos del cuidado de menores y dependientes. Vea el Requisito 3.

Ejemplo 8. Usted, su hijo de 5 afios de edad y el padre de su hijo vivieron juntos todo el
afo. Usted y el padre de su hijo no estan casados. Su hijo es el hijo calificado tanto de
usted como del padre de su hijo porque cumple los requisitos de parentesco, edad y
residencia tanto para usted como para el padre. Usted gané $12,000 y el padre de su
hijo gané $14,000. Ninguno de ustedes tuvo otros ingresos. El padre de su hijo accede a
que usted declare al hijo como hijo calificado. Esto significa que, si el padre de su hijo no
declara a su hijo como hijo calificado para el crédito por ingreso del trabajo o para
cualquiera de los otros beneficios tributarios que aparecen en la pagina 20, usted puede
declararlo como hijo calificado para el crédito por ingreso del trabajo y para cualquiera de
los demas beneficios que aparecen en la pagina 20 a los cuales usted tenga derecho.
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Ejemplos:
Hijos que no vivieron con
un padre o madre

Ejemplo 9. Los datos son los mismos que en el Ejemplo 8, excepto que tanto usted
como el padre de su hijo declaran a su hijo como hijo calificado. En este caso, sélo al
padre de su hijo se le permitira declarar al hijo como hijo calificado. Esto se debe a que
su ingreso bruto ajustado, $14,000, es mayor que el ingreso bruto ajustado de usted,
$12,000. Usted no puede optar al crédito por ingreso del trabajo (con o sin un hijo
calificado).

Ejemplo 10. Usted y su sobrina de 7 afios de edad, que es hija de su hermana, vivieron
con la madre de usted durante todo el afio. Usted tiene 25 afnos de edad y su unico
ingreso fue $9,300 producto de un trabajo a tiempo parcial. El Unico ingreso de su madre
fue $15,000 de su trabajo. Su sobrina es la hija calificada de usted y de su madre porque
cumple los requisitos de parentesco, edad y residencia tanto para usted como para su
madre. Sin embargo, sélo una de ustedes puede declarar a su sobrina como hija
calificada. Su madre accede a que usted declare a su sobrina como hija calificada. Esto
significa que, si su madre no la declara como hija calificada para el crédito por ingreso
del trabajo o para cualquiera de los demas beneficios tributarios que se encuentran en la
pagina 20, usted puede declarar a su sobrina como hija calificada para el crédito por
ingreso del trabajo y para cualquiera de los demas beneficios tributarios que aparecen
en la pagina 20 a los cuales tenga derecho.

Ejemplo 11. Los datos son los mismos que en el Ejemplo 10, excepto que usted y su
madre declaran a su sobrina como hija calificada. En este caso, sélo a su madre se le
permitira declarar a su sobrina como hija calificada. Esto se debe a que el ingreso bruto
ajustado de su madre, $15,000, es mayor que el ingreso bruto ajustado de usted,
$9,300.

Requisito especial para padres divorciados o separados. Un hijo se considera hijo
calificado del padre o madre sin custodia (para declarar una exencidn y optar al crédito
tributario por hijos, pero no para el crédito por ingreso del trabajo) si corresponden todas
las siguientes situaciones:

1. Los padres:

a. Estan divorciados o legalmente separados conforme a un fallo de divorcio o de
manutencion por separacion judicial,

b. Estan separados conforme a un acuerdo de separacion por escrito o

c. Vivieron separados en todo momento durante los ultimos 6 meses del afo
2008.

2. El hijo recibi6 de los padres mas de la mitad de su manutencion para el afo.

3. El hijo esta bajo la custodia de uno de los padres, o ambos, por mas de la mitad del
afio 2008.

4. Una de las siguientes aseveraciones es cierta:

a. El padre con custodia firma un Formulario 8332 o un documento
considerablemente similar en el que afirma que él o ella no declarara al hijo
como dependiente ese ano y el padre que no tiene custodia adjunta este
formulario o documento a su declaracion de impuestos. Si el fallo de divorcio o
acuerdo de separacion entrd en vigencia después de 1984, el padre sin
custodia puede adjuntar ciertas paginas del fallo o del acuerdo en lugar del
Formulario 8332.

b. Un fallo de divorcio o de manutencion por separacién judicial o un acuerdo de
separacion por escrito anterior a 1985 correspondiente al afio 2008 establece
que el padre que no tiene custodia puede declarar al hijo como dependiente y
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Ejemplo:

Hijo que vivié con su
madre divorciada y su
abuela

Ejemplo:
Madre divorciada y abuela
que declaran al mismo hijo
calificado

el padre sin custodia provee por lo menos $600 para la manutencion del hijo
durante el afio 2008.

Para informacién adicional, vea la Publicacién 501, en inglés. Vea también Como
aplicar el Requisito 9 a padres divorciados o separados, a continuacion.

Como aplicar el Requisito 9 a padres divorciados o separados. Si se considera al
hijo como hijo calificado del padre que no tiene custodia segun el requisito especial para
hijos de padres divorciados o separados descrito anteriormente, sélo el padre que no
tiene custodia puede declarar una exencién y optar al crédito tributario por hijos para el
hijo. Sin embargo, el padre sin custodia no puede declarar al hijo como hijo calificado
para los demas beneficios tributarios enumerados en la pagina 20. Sélo el padre con
custodia u otro contribuyente que reuna los requisitos puede declarar al hijo como hijo
calificado para esos beneficios tributarios. Sin embargo, si tanto el padre que tiene
custodia como otro contribuyente que reuna los requisitos presentan una declaracion en
la que declaren al hijo como hijo calificado para cualquiera de estos cuatro beneficios
tributarios, el /RS utilizara la regla del desempate, la cual se encuentra en la Tabla 2,
para aceptar solo un caso en el que se haya declarado dicho hijo como hijo calificado,
rechazando los demas casos.

Ejemplo 1. Usted y su hijo de 5 afios vivieron durante todo el afio con la madre de
usted, quien pago todo el mantenimiento de la vivienda. Segun el requisito especial para
hijos de padres divorciados o separados, su hijo se considera el hijo calificado de su
padre, el cual puede declarar una exencién y optar al crédito tributario por hijos
basandose en su hijo si cumple todos los requisitos para hacerlo. Sin embargo, el padre
de su hijo no puede declararlo como hijo calificado para el estado civil de cabeza de
familia para efectos de la declaracion, ni optar al crédito por gastos del cuidado de
menores y dependientes, la exclusion por beneficios del cuidado de dependientes ni el
crédito por ingreso del trabajo. Usted y su madre no tuvieron gastos del cuidado de
menores ni beneficios del cuidado de dependientes. Si no declara a su hijo como hijo
calificado, su madre lo puede declarar como hijo calificado para el crédito por ingreso del
trabajo o para el estado civil de cabeza de familia para efectos de la declaracion si reine
los requisitos para ambos beneficios tributarios.

Ejemplo 2. Los datos son los mismos que en el Ejemplo 1, excepto que usted y su
madre las dos declaran a su hijo como hijo calificado para el crédito por ingreso del
trabajo. Su madre también lo declara como hijo calificado para el estado civil de cabeza
de familia para efectos de la declaracion. Usted, como madre del hijo, sera la Unica
persona a la que se le permitira declarar a su hijo como hijo calificado para el crédito por
ingreso del trabajo. El /RS le denegara a su madre el derecho de optar al crédito por
ingreso del trabajo y de elegir el estado civil de cabeza de familia para efectos de la
declaracion a menos que ella tenga otro hijo calificado.

Requisito 10.
Hijo calificado de otra
persona
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ACCUUSTICRIY  No puede ser el hijo calificado de otra
persona

Usted es el hijo calificado de otra persona (su padre, tutor, padre adoptivo, etc.) si se
cumplen todas las aseveraciones siguientes:

1. Usted es el hijo(a), hijastro(a), nieto(a) o hijo(a) de crianza de esa persona. O usted
es el hermano(a), medio(a) hermano(a) o hermanastro(a) de esa persona (o el
hijo(a) o nieto(a) del hermano(a), medio(a) hermano(a) o hermanastro(a) de esa
persona).
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Ejemplo:
Hijo calificado de otra
persona

2. Alfinalizar el afio, usted tenia menos de 19 afos de edad o tenia menos de 24 anos
y era estudiante, o estaba total y permanentemente incapacitado en algin momento
del afo independientemente de la edad.

3. Usted vivid con esa persona en los Estados Unidos durante mas de la mitad del
afo.

Si desea obtener mas informacion acerca de los requisitos que debe cumplir un hijo
calificado, vea el Requisito 8.

Si usted (o su cényuge si presenta una declaracion conjunta) es hijo calificado de otra
persona, no puede optar al crédito por ingreso del trabajo. Esto es asi aunque la persona
para quien usted es un hijo calificado no opte al crédito por ingreso del trabajo o cumpla
todos los requisitos para optar al mismo. Escriba “No” junto a la linea 64a del Formulario
1040 o a la linea 40a del Formulario 1040A.

Ejemplo. Usted y su hija vivieron con la madre de usted durante todo el afo. Usted
tiene 22 afnos de edad y asistié a una escuela vocacional a tiempo completo. Tuvo un
trabajo a tiempo parcial en el cual gané $5,700. No tuvo otro ingreso. Como cumple los
requisitos de parentesco, edad y residencia, usted es hijo calificado de su madre. Ella
puede optar al crédito por ingreso del trabajo si satisface todos los demas requisitos.
Como usted es el hijo calificado de su madre, no puede optar al crédito por ingreso del
trabajo. Esto es asi aunque su madre no pueda optar al crédito por ingreso del trabajo o
decida no optar al mismo.

B
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Capitulo 3.

Requisitos que Debe Cumplir si No Tiene un
Hijo Calificado

Utilice este capitulo si no tiene un hijo calificado y ha cumplido todos
los requisitos del capitulo 1. Este capitulo trata de los Requisitos 11
a 14. Debe cumplir los cuatro requisitos, ademas de los requisitos
que aparecen en los capitulos 1 y 4, para tener derecho al crédito
por ingreso del trabajo sin un hijo calificado.

s

S

Puede presentar el Formulario 1040, el Formulario 1040A o el Formulario 1040EZ para
optar al crédito por ingreso del trabajo aunque no tenga un hijo calificado. Si cumple
todos los requisitos del capitulo 1, asi como los de este capitulo, lea el capitulo 4 para
informarse de los siguientes pasos.

Si tiene un hijo calificado. Si cumple el Requisito 8, tiene un hijo calificado. Si cumple
el Requisito 8y no opta al crédito por ingreso del trabajo con un hijo calificado, no puede
optar al crédito por ingreso del trabajo sin un hijo calificado.

Requisito 11.
Edad

Ejemplos:
Edad

AEC[ISICNE]  Debe tener por lo menos 25 aios de edad, pero
menos de 65

Usted debe tener por lo menos 25 afos de edad, pero menos de 65 afos al finalizar el
ano 2008. Si esta casado y presenta una declaracién conjunta, usted o su conyuge debe
tener por lo menos 25 anos de edad, pero menos de 65 anos al finalizar el afio 2008. No
importa cual de los cényuges cumple el requisito de edad, siempre y cuando uno de los
dos cumpla el mismo.

Si ni usted ni su conyuge cumplen el requisito de edad, usted no puede optar al crédito.
Escriba “No” junto a la linea 64a del Formulario 1040, a la linea 40a del Formulario
1040A o a la linea 8a del Formulario 1040EZ.

Ejemplo 1. Tiene 28 afos de edad y no esta casado. Usted cumple el requisito de
edad.

Ejemplo 2. Esta casado y presenta una declaracion conjunta. Usted tiene 23 afios de
edad y su cényuge 27 afnos. Usted cumple el requisito de edad porque su conyuge tiene
por lo menos 25 afios de edad, pero menos de 65.

Requisito 12.
Dependiente de otra
persona

>
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AELUICHCRP] No puede ser el dependiente de otra
persona

Si no presenta una declaracién conjunta, usted cumple este requisito si:
e Marcé el recuadro 6a del Formulario 1040 o del Formulario 1040A o

* No marcé el recuadro “You” (Usted) de la linea 5 del Formulario 1040EZ y anoté
$8,950 en esa linea.

Si presenta una declaracion conjunta, usted cumple este requisito si:
e Marcé los recuadros 6a y 6b en el Formulario 1040 o en el Formulario 1040A o

e Usted y su conyuge no marcaron ni el recuadro “You” (Usted) ni el recuadro
“Spouse” (Cényuge) de la linea 5 del Formulario 1040EZ y usted anoté $17,900 en
esa linea.
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Ejemplos:
Dependiente de otra
persona

Si no esta seguro de si otra persona puede declararlo a usted como dependiente (0 a su
cényuge, si presenta una declaracion conjunta), obtenga la Publicacion 501, en inglés, y
lea los requisitos para declarar a un dependiente.

Si otra persona puede declararlo a usted como dependiente (0 a su conyuge, si presenta
una declaracion conjunta) en su declaracion de impuestos, pero no lo hace, usted aun
no puede elegir el crédito.

Ejemplo 1. En el afio 2008 usted tenia 25 afios de edad, era soltero y vivia en la casa
de sus padres. Usted trabajaba y no era estudiante. Gané $7,500. Sus padres no
pueden declararlo como dependiente. Cuando presenta su declaracion de impuestos,
declara una exencion por usted mismo al no marcar el recuadro “You” (Usted) de la
linea 5 del Formulario 1040EZ y al anotar $8,950 en esa linea. Usted cumple este
requisito.

Ejemplo 2. Los datos son los mismos que en el Ejemplo 1, excepto que usted gand
$2,000. Sus padres pueden declararlo como dependiente, pero deciden no hacerlo.
Usted no cumple este requisito. No puede optar al crédito porque sus padres podrian
haberlo declarado como dependiente.

Requisito 13.
Hijo calificado de otra
persona

Ejemplo:
Hijo calificado de otra
persona

AELUICHCRE] No puede ser el hijo calificado de otra
persona

Usted es el hijo calificado de otra persona (sus padres, tutor, padre adoptivo, etc.) sile
corresponden todas las aseveraciones siguientes:

1. Usted es el hijo(a), hijastro(a), nieto(a), o hijo(a) de crianza de esa persona. O usted
es el hermano(a), medio(a) hermano(a) o hermanastro(a) de esa persona (o el
hijo(a) o nieto(a) del hermano(a), medio(a) hermano(a) o hermanastro(a) de esa
persona).

2. Alfinalizar el afio, usted tenia menos de 19 afos de edad o tenia menos de 24 anos
de edad y era estudiante o estaba total y permanentemente incapacitado en algun
momento del afio independientemente de su edad.

3. Vivié con esa persona en los Estados Unidos durante mas de la mitad del afo.

Si desea obtener mas informacion acerca de las condiciones que debe cumplir un hijo
calificado, vea el Requisito 8.

Si usted (o su conyuge, si presenta una declaracion conjunta) es hijo calificado de otra
persona, no puede optar al crédito por ingreso del trabajo. Esto es asi aunque la persona
para la cual usted es hijo calificado no opte al crédito por ingreso del trabajo o cumpla
todos los requisitos para optar al mismo. Escriba “No” junto a la linea 64a del Formulario
1040, a la linea 40a del Formulario 1040A o a la linea 8a del Formulario 1040EZ.

Ejemplo. Usted vivid todo el ano con su madre. Tiene 26 anos de edad y esta total y
permanentemente incapacitado. El unico ingreso que recibio fue de un trabajo en un
centro de servicios a la comunidad al que iba tres dias por semana para contestar los
teléfonos. Usted gano $5,000 ese afno y proveyé mas de la mitad de su propia
manutencion. Como usted satisface los requisitos de parentesco, edad y residencia, es
hijo calificado de su madre para el crédito por ingreso del trabajo. Ella puede optar al
crédito por ingreso del trabajo si cumple los demas requisitos. Como es hijo calificado de
su madre, usted no puede optar al crédito por ingreso del trabajo. Esto es asi aunque su
madre no pueda optar al crédito por ingreso del trabajo, o decida no optar al mismo.

B
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Requisito 14.
Residencia principal en los
Estados Unidos

ECIESICRE] Debe haber vivido en los Estados Unidos
durante mas de la mitad del aho

Su residencia principal (y la de su conyuge si presentan una declaracion conjunta) tuvo
que haber sido en los Estados Unidos durante mas de la mitad del ano.

Si no fue asi, escriba “No” junto a la linea 64a del Formulario 1040, a la linea 40a del
Formulario 1040A o a la linea 8a del Formulario 1040EZ.

Estados Unidos. Esto abarca los 50 estados y el Distrito de Columbia. No incluye
Puerto Rico ni las posesiones de los Estados Unidos, tales como Guam.

Albergues para personas sin hogar. Su hogar puede ser cualquier lugar donde viva
habitualmente. No tiene que vivir en un hogar tradicional. Si vivié en uno o mas
albergues para personas sin hogar en los Estados Unidos durante mas de la mitad del
afo, usted cumple este requisito.

Personal militar destinado fuera de los Estados Unidos. Para propdsitos del crédito
por ingreso del trabajo, al personal militar destinado fuera de los Estados Unidos en
servicio activo prolongado (el cual se define anteriormente en la pagina 19) se le
considera como si hubiera vivido en los Estados Unidos durante ese periodo de servicio.
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Capitulo 4.

Como Calcular y Optar al Crédito por Ingreso
del Trabajo

@ Debe cumplir un requisito adicional para tener derecho al crédito por
ingreso del trabajo.

Debe saber la cantidad de su ingreso del trabajo para determinar si satisface el requisito
de este capitulo. También necesita saber esta cantidad para calcular su crédito por
ingreso del trabajo.

Requisito 15.
Limites del ingreso del
trabajo

AEC[USIICRE]  Su ingreso del trabajo debe ser menos de:

» $38,646 ($41,646 si es casado que presenta una declaracién conjunta) si tiene mas de
un hijo calificado,

» $33,995 ($36,995 si es casado que presenta una declaracion conjunta) si tiene un hijo
calificado o

» $12,880 ($15,880 si es casado que presenta una declaracion conjunta) si no tiene un
hijo calificado.

Ingresos del Trabajo

El ingreso del trabajo generalmente se refiere a salarios, sueldos, propinas, otra paga
tributable recibida como empleado e ingresos netos del trabajo por cuenta propia. La
paga de empleados es ingreso del trabajo sélo si es tributable. La paga no tributable de
empleados, tal como ciertos beneficios del cuidado de dependientes y beneficios por
adopciones, no es ingreso del trabajo. Pero hay una excepcion para la paga no tributable
por combate, la cual usted puede optar por incluir en el ingreso del trabajo. El ingreso del
trabajo se explica en mas detalle en el Requisito 7, en el capitulo 1.

Calculo del ingreso del trabajo. Si usted es trabajador por cuenta propia, empleado
estatutario, miembro del clero o empleado de una iglesia que presenta el Anexo SE
(Formulario 1040), calculara la cantidad de su ingreso del trabajo cuando complete la
Parte 4 de la Hoja de Trabajo B que se encuentra en las instrucciones del Formulario
1040.

De lo contrario, calcule su ingreso del trabajo usando la hoja de trabajo que se encuentra
en el Paso 5 de las instrucciones para las lineas 64a y 64b del Formulario 1040 o para
las lineas 40a y 40b del Formulario 1040A o la hoja de trabajo que se encuentra en el
Paso 2 de las instrucciones para las lineas 8a y 8b del Formulario 1040EZ.

Cuando utilice una de esas hojas de trabajo para calcular su ingreso del trabajo,
comience con la cantidad de la linea 7 del Formulario 1040 o del Formulario 1040A o de
la linea 1 (Formulario 1040EZ). Luego reste de esa cantidad toda cantidad incluida en
esa linea y descrita en la lista siguiente:

* Becas de estudios y de desarrollo profesional no declaradas en un Formulario
W-2. Una beca de estudios o de desarrollo profesional que no se le haya comunicado
a usted en un Formulario W-2 no se considera ingreso del trabajo para propdsitos del
crédito por ingreso del trabajo.

* Reclusos. Las cantidades recibidas por trabajo realizado mientras estaba recluido en
una institucion penal no se consideran ingreso del trabajo para propdsitos del crédito
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por ingreso del trabajo. Esto abarca las cantidades recibidas por trabajo realizado en
un programa de libertad para trabajar 0 mientras esté en una casa de detencion
temporal. Si recibié remuneracion por trabajo realizado mientras estaba recluido en
una institucion penal y esa cantidad se incluy6 en el total de la linea 7 del Formulario
1040 o del Formulario 1040A o en la linea 1 del Formulario 1040EZ, escriba “PRI” y la
cantidad en la linea de puntos junto a la linea 7 del Formulario 1040, a la izquierda del
espacio para anotaciones de la linea 7 del Formulario 1040A o a la izquierda de la
linea 1 del Formulario 1040EZ.

* Planes de compensacion diferida. Una pension o anualidad de un plan de
compensacion diferida que no reune los requisitos o un plan no gubernamental bajo la
seccién 457 no se considera ingreso del trabajo para el crédito por ingreso del trabajo.
Si recibid una cantidad tal y la incluyd en el total de la linea 7 (Formulario 1040 o
Formulario 1040A) o en la linea 1 (Formulario 1040EZ), escriba “DFC” y la cantidad en
la linea de puntos junto a la linea 7 (Formulario 1040), a la izquierda del espacio para
anotaciones de la linea 7 (Formulario 1040A) o a la izquierda de la linea 1 (Formulario
1040EZ). Esta cantidad podria ser declarada en el recuadro 11 del Formulario W-2. Si
recibié una cantidad tal pero el recuadro 11 esta en blanco, comuniquese con su
empleador para saber la cantidad recibida por concepto de pensién o anualidad.

Miembro del clero. Si es miembro del clero que presenta el Anexo SE y la linea 2
de ese anexo contiene una cantidad que haya sido incluida también en la linea 7 del
Formulario 1040, reste esa cantidad de la cantidad de la linea 7 del Formulario 1040 y
anote el resultado en el primer espacio de la hoja de trabajo en el Paso 5 de las
instrucciones para las lineas 64a y 64b del Formulario 1040. Escriba “Clergy’ (Clero) en
la linea de puntos junto a la linea 64a del Formulario 1040.

Empleado de una iglesia. El término “empleado de una iglesia”, tal como se usa
en esta publicacién, significa un empleado (excepto ministros 0 miembros de una orden
religiosa) de una iglesia o de una organizacién bajo el control de una iglesia que reuna
los requisitos y que esté exenta del pago de impuestos de seguro social y de Medicare
del empleador. Si recibié salarios como empleado de una iglesia e incluyd alguna
cantidad en la linea 5a del Anexo SE y en la linea 7 del Formulario 1040, reste esa
cantidad de la cantidad de la linea 7 del Formulario 1040 y anote el resultado en el
primer espacio de la hoja de trabajo en el Paso 5 de las instrucciones para las lineas 64a
y 64b del Formulario 1040.

Paga no tributable por combate. Puede optar por incluir su paga no tributable
por combate en el ingreso del trabajo para propésitos del crédito por ingreso del trabajo.
Si elige hacerlo, debe incluir en el ingreso del trabajo toda paga no tributable por
combate que haya recibido. Si presenta una declaracién conjunta y tanto usted como su
conyuge recibieron paga no tributable por combate, cada uno de ustedes puede hacer
su propia eleccién. La cantidad de la paga no tributable por combate debe aparecer en el
recuadro 12 de su Formulario W-2, con el cédigo Q.

Optar por incluir la paga no tributable por combate en su ingreso del trabajo podria
aumentar o disminuir su crédito por ingreso del trabajo. Calcule el crédito con y sin su
paga no tributable por combate antes de hacer esta eleccién. La eleccion aumenta o
disminuye su crédito por ingreso del trabajo dependiendo del total de su ingreso del
trabajo, su estado civil para efectos de la declaracion y el nimero de hijos calificados. Si
su ingreso del trabajo, sin tener en cuenta su paga por combate, es menos de la
cantidad indicada mas adelante segun el niumero de hijos, usted podria beneficiarse de
optar por incluir su paga no tributable por combate en su ingreso del trabajo y deberia
calcular el crédito de ambas maneras. A usted no le sera de beneficio incluir su paga por
combate en su ingreso del trabajo si su ingreso del trabajo sin incluir su paga por
combate es igual a o mayor que estas cantidades:
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* $5,700, si no tiene hijos.
* $8,550, si tiene un hijo.
e $12,050, si tiene dos hijos.

Los siguientes ejemplos muestran el efecto de incluir la paga no tributable por combate
en el ingreso del trabajo para propdsitos del crédito por ingreso del trabajo.

Ejemplo 1- La eleccion aumenta el crédito por ingreso del trabajo. Jorge y Jacinta
estan casados y van a presentar una declaracién conjunta. Ellos tienen un hijo calificado.
Jorge estaba en las Fuerzas Armadas y tuvo ingresos de $15,000 ($5,000 por concepto
de salarios tributables + $10,000 por concepto de paga no tributable por combate).
Jacinta trabajé durante parte del aio y tuvo ingresos de $2,000. Sus ingresos del trabajo
tributables e ingresos brutos ajustados son $7,000. Jorge y Jacinta retiinen los requisitos
para el crédito por ingreso del trabajo y completan la Hoja de Trabajo del Crédito por
Ingreso del Trabajo y el Anexo EIC.

Al completar la hoja de trabajo del crédito por ingreso del trabajo sin afadir la paga no
tributable por combate a su ingreso del trabajo, descubren que su crédito es $2,389. Al
completar la hoja de trabajo del crédito por ingreso del trabajo afadiendo la paga no
tributable por combate, descubren que su crédito es $2,917. Como dicha eleccion
aumentara su crédito por ingreso del trabajo, eligen afadir su paga no tributable por
combate a su ingreso del trabajo para propdsitos del crédito por ingreso del trabajo.
Anotan $2,917 en la linea 40a de su Formulario 1040A y anotan la cantidad de su paga
no tributable por combate en la linea 40b.

Ejemplo 2— La eleccidon no aumenta el crédito por ingreso del trabajo. Los datos
son los mismos que en el Ejemplo 1 excepto que Jorge tenia $22,000 por concepto de
paga no tributable por combate. Cuando Jorge y Jacinta ahaden su paga no tributable
por combate a su ingreso del trabajo, descubren que su crédito es $1,274. Como el
crédito que pueden recibir si no afiaden la paga no tributable por combate a su ingreso
del trabajo es $2,389, deciden no hacer la eleccién. Anotan $2,389 en la linea 40a del
Formulario 1040A.

Zona de desesatre del Medio Oeste. Si su vivienda principal estaba ubicada en una
zona de desastre del Medio Oeste al momento de acontecer el desastre y sus ingresos
del trabajo de 2008 son inferiores a los de 2007, podria optar por utilizar los ingresos del
trabajo de 2007 para calcular el crédito del ingreso de trabajo de 2008. Vea la
Publicacién 4492-B, para mas informacion.
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Consejo:

Si desea que el IRS le
calcule su impuesto sobre
el ingreso, vea la
Publicacion 967, The IRS
Will Figure Your Tax (E/
IRS le calculara su
impuesto), en inglés

El IRS le Calculara el Crédito

El IRS le calculara el crédito por ingreso del trabajo si sigue las instrucciones que
aparecen en la Figura 3 a continuacion.

No le pida al IRS que le calcule el crédito por ingreso del trabajo, a menos que

usted reuna los requisitos para optar al mismo. Para reunir los requisitos, debe
I cumplir el Requisito 15 de este capitulo, asi como los requisitos del capitulo 1
mads los del capitulo 2 o 3, segun le correspondan. Si su crédito fue reducido o denegado
en algun afo después de <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>